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Общие lrоложения.

1.1" Методический совет педагогических работников МБfiОУ <Щетский сад ЛЪ27>>

(далее Методический совет) является совещательЕым общественным органом, созданным

в щелях обесrrечения координащии деят9льнOсти педагогических работников

для повышениlI кач9ства дошкольного образования? совершеIIствования методического и

профессиоЕальЕог0 мастерства работников, научнO-методического обеспечения

образовательЕого процесса дош]кольного учр9яйе}lия.

1,2. Г{оложение о метOдическом совете рассматриваетgя на rТедагогическом соЕете ш

утверждается руководителем rIреждениlI. Срок действия положоЕия не ограничен и

действует до принятIu{ нOвOг0 положения.

2. Задачи

2.1. Определение приOритет}lъIх направлений развитиrI уt{реждения в соOтветствии

с ФГОС ЩО.

2.2" Повышение методической кOмIIетеЕтности педагOгических работников

учреждениrI.

2.З, Обеспечеlтие 0сведомленнt}сти гIедагOгических работников о мЁтOдах,

технологиях, разЕьж видах культурных практик, актуfuIIьньгх дJш современЕого

дошкольЕого образоваЕия,

2.4. Созданиg и оIIтимизациr{ программно-методичоског0 обеспечения

образоватеJIъного шроцесса, ус;товий д-цýr внедрениl{ и расшрOстра}iения шOлох{итедьFIого

педагогического опыта, инноваций.

2.5. Г{овьirпение качества дошкOльнOго образования.

3. СодерхсаЕие и основные формы работы
З.l.ФорпяирOвание целей и задач методической раб*тьт и методическOг0

обеспечениJt воспитательно-образовательного процесса в flOO.
З,2.ОсуrцествлеЕие IтланироваЕия и регулироЕаЕия метOдической деятельности,

анаJIиз и оценка результатов методической работы"

З,З.Определение содержанрIfl, фор* и метOдов работъi п0 0казанаю fiay{}io*

МеТОДическоЙ и организационно*педагогическоЙ помощи rrедагогическим работникам,

3.4.Оргаrrизация оlIытно-эксiIерименталънOй, инЕовационной, цроектно-

исследOвате-rьскоЙ деятельности, наrrравленноЙ Еа освOение новъD( педагогических

техЕолOгий, разработку автOроких програh,I&{"

З.5.ОСУществлеЕие методического сопровождениlI образовательной программы

ДОУ, разработка наr{Ео-методических и дидактических материалов.



З.6.Вьшвление, обобщение и распрOстранение поJIOжителъIIого шедагогического

опыта педагогов доо, организация конкурсов профеосионаJ{ъЕого мастерства, участие в

аттестации педагогическID( кадров.

З,7,Создание уо:товий для развития твOрческой I{нициатхlвь{ и мЁтOдическOго

мастерства педагогOв, организация повышения квалификации шедагогических работников

доу.
З.8.Представление сотрудЕиков ýОО к rrооrцренЕю за особый вклад за раЗвиТие

методической работы и достижение зЕачительньIх результатOв ts воспитательЕ0-

образовательной деятеJьности.

4. Функции Методического совета

Методический совет:

- шланирует и оргаЕизовывает работу временньж тЕо}jческих групш;

- контролирует реализацию и эффективЕость принятъD( индивидуаJIьЕьIх шрограмм

шедагогического шоиска в Учреlкдении;

_ оргaшизу9т выявJlение, обобщение, распространение, внедреЕие Iiередового

fiедагOгического опыта педагогических работников fiОО;

5. Организация деятельности Методического совета

5.i" Методический совет создается из чиема 0шытЕьIх шедагогов высокоЙ

ква,тификации, избранньоr на fiедагогическом совете и утверждается приказом

завед}цсщего у{реждениеN{.

5.2. Рlководство деятелъ {остью Методического совета осуществл5{ет старшиЙ

восtIитатель

5.3. Заседания Методического совета проводятся в соответствии с rrлаIIом работы,

Ее реже 1 раза в З месяt{а, Iio EIe чаще 1 раза в месяц.

5.4.Заседанпе с!Iитается IIравомочным гrри наJIичии дв)D( третьих чJIе}tов

Методического совета.

Права и обязанности Методичеекого совета

6.1,Методсовет МБДОУ имеет право:

-выдвигать 
предложения по совершенствованию восrrитательно-образовательного

fiроцесса в МБfiОУ;

- 
прогнозироватъ пути р€ввития методической деятельности ;

-вносить 
предложения п0 вопроеа,м пOвыlшения качеЁтва образовательнOго ýрOцесса

и профессионалъной компетентности rrедагогов;

-заслуш{ивать 
отчёты шедагогов об участии в научнO-методической и ошытно*

эксшериментальной работе, об их самообраз авании:

r



-окаЗыВать 
0рганизационно-методшIескую помоrць при проведении педсоветов,

КОнференций, семинарOв, практикумов и других форм методической деятельнOсти;

-ДаВаТь рекомеЕдации по гIовышеЕию квалификации педагогов на основе анаJlизаих

работы и уровня liрофессиональвой подготоЕки;

-участвOвать 
в аттестации педагогических работников ffoy с цедью подтверждениrI

соответствия шедагогических работников занимаемым ими должЕостяь,{;

6.2.Методсовет ff ОО обяза:r :

- 
{lказывать методическую по1\4ощь педагOгам дсо, удеJUIть внимаЕие методической

подгOтовко молодьD( педагогов'

- 
принимать активнОе )л{астие в IIодготовке и цроведении IIедагогических советов g

гrоспедующим коЕтролем за вьшолнением их решений.

7. fiокумеýтация МетодическOгФ еOвет*

Щокlълентацией Методического совета }чреждения является:

-положеЕие 
о методическом совете;

-rrротоколы 
заседаний Методического совета.
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